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Gran Tierra Energy, requiere un Líder de Impuestos, para trabajar en Bogotá, Colombia, 
con el siguiente perfil:  
 
Misión del cargo: 
 
Supervisar y garantizar el cumplimiento de las normativas fiscales en nuestras operaciones 
internacionales, con un enfoque especial en la presentación oportuna de informes y la 
planificación fiscal adecuada. Esto incluye la gestión del cumplimiento de las normativas 
contables y fiscales de EE. UU. (PCGA) y las Normas Internacionales de Información 
Financiera (NIIF) para la elaboración y presentación de provisiones fiscales trimestrales. 
Además, será responsable de la implementación de estrategias fiscales transfronterizas 
dentro del sector del petróleo y gas, asegurando que se optimicen las operaciones fiscales 
en los países donde tenemos presencia: Canadá, Ecuador, Colombia, Suiza, el Reino Unido 
y los EE. UU. 
 
Roles y responsabilidades 
 

• Liderar la preparación y revisión de las provisiones fiscales mensuales, trimestrales y 
anuales según los PCGA de EE. UU. y las NIIF, asegurando la precisión y el 
cumplimiento. 

• Desarrollar e implementar las mejores prácticas para los procesos de provisión fiscal, 
asegurando presentaciones oportunas y eficientes. 

• Mantener y mejorar los sistemas y procesos de contabilidad fiscal de la empresa 
para cumplir con los estándares internacionales en la presentación de informes. 

• Supervisar y garantizar el cumplimiento de todas las leyes y regulaciones fiscales 
aplicables en Canadá, Ecuador, Colombia, Suiza, el Reino Unido y los EE. UU. 

• Dirigir la elaboración y presentación de declaraciones de impuestos federales, 
estatales y locales, incluidos los impuestos sobre la renta, el IVA y las retenciones, 
para todas las jurisdicciones pertinentes. 

• Mantenerse actualizado sobre las regulaciones cambiantes en todos los territorios 
operativos e implementar de manera proactiva los ajustes necesarios. 

• Desarrollar e implementar estrategias de planificación fiscal para optimizar la 
posición fiscal global de la compañía, incluidas las transacciones transfronterizas y 
los precios de transferencia. 

• Colaborar con los equipos financieros, legales y operativos para garantizar la 
eficiencia fiscal en las inversiones y expansiones de la empresa. 

• Evaluar e implementar estrategias fiscales que se alineen con los objetivos 
comerciales y mitiguen los riesgos fiscales, especialmente en relación con el sector 
del petróleo y el gas. 

• Liderar las interacciones con los auditores externos y gestionar las auditorías 
fiscales, incluida la provisión de la documentación requerida y la gestión de las 
comunicaciones de las autoridades fiscales. 

• Identificar y evaluar de manera proactiva los riesgos fiscales, asegurando las 
provisiones adecuadas y la planificación de contingencias. 
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• Establecer y mantener relaciones con las autoridades fiscales en las jurisdicciones 
pertinentes para facilitar el cumplimiento y gestionar las investigaciones de auditoría 
de manera eficaz. 

• Construir, asesorar y dirigir un equipo fiscal de alto rendimiento, fomentando el 
desarrollo continuo y el intercambio de conocimientos. 

• Cultivar un entorno de equipo proactivo y orientado a las soluciones, enfocado en 
lograr los objetivos fiscales corporativos. 

• Actuar con experticia en materia sobre cuestiones fiscales dentro de la organización, 
asesorando a la alta dirección sobre los posibles impactos fiscales de las decisiones 
estratégicas. 

• Trabajar en estrecha colaboración con los equipos financieros, contables y legales 
para garantizar la alineación entre las estrategias impositivas y los informes 
financieros. 

• Trabajar con equipos internacionales para abordar los desafíos impositivos en una 
variedad de jurisdicciones, asegurando prácticas impositivas consistentes y 
compatibles en todo el mundo. 

 
REQUISITOS INDISPENSABLES DEL CARGO: 

 
EDUCACIÓN: Contador Público, estudios en finanzas, impuestos o a fines 
 
FORMACIÓN Y CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
 

• Excel avanzado (indispensable) 

• Inglés intermedio (indispensable) 

• Conocimiento en control interno y auditoria 

• Conocimiento de las disposiciones impositivas de los PCGA de EE. UU. y las NIIF 

• Planificación y las regulaciones impositivas internacionales. 

• Experiencia en cumplimiento impositivo en múltiples jurisdicciones, incluidos Canadá, 
Ecuador, Colombia, Suiza, el Reino Unido y los EE. UU. 

• Excelentes habilidades de comunicación, liderazgo y relaciones interpersonales 

EXPERIENCIA: 10 años de experiencia general, de los cuales, 5 años deben ser en la 
industria. 

FECHA DE APERTURA Y CIERRE DE ESTA VACANTE: del 19 al 27 de noviembre de 
2024. 
 
INSTRUCCIONES PARA APLICAR:  
  
En caso de que usted cumpla con este perfil o tenga algún referido por favor tener en 
cuenta: 
  

• En el “subject / asunto” del correo escribir; postulación “Líder de Impuestos”. 
• Si no cumple con el perfil por favor no enviar la HV ya que solo evaluaremos aquellas 

que sí cumplen 
• Correos para el envío de HV: jazmingarcia@grantierra.com; claudiamontoya-

ays@grantierra.com 
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